
Stellenausschreibung: 

Team-Mitarbeiter:in in Teilzeit zum 01.03.2023

Seit  2016  unterstützt  der  Projektverbund  Kontaktstelle  Wohnen  Geflüchtete  dabei,  eigenen
Wohnraum abseits von Gemeinschaftsunterkünften und sonstigen prekären Wohnsituationen zu
finden.  Wir  beraten  und  begleiten  zu  allen  Fragen  und  Schwierigkeiten  rund  um  das  Thema
Wohnen in Leipzig, dem Landkreis Leipzig und dem Landkreis Nordsachsen.

Aktuell suchen wir

eine:n Mitarbeiter:in für den Bereich Landkreis Leipzig 

in Teilzeit (20h).

Der Arbeitsplatz befindet sich in unserem Büro in Leipzig-Lindenau, im Umland müssen ca. ein bis
zwei  Termine pro Woche wahrgenommen werden.  Die Stelle  ist  zunächst  bis Ende Dezember
2023 befristet mit Aussicht auf Verlängerung bei Bewilligung von entsprechenden Fördermitteln.

Gesucht  wird  eine  Person,  die  auf  hohem  Niveau  eigenverantwortlich  und  selbstorganisiert
arbeiten kann, wenn nötig hart Prioritäten setzt und sich nicht aus der Ruhe bringen lässt, wenn
die Arbeit mal unübersichtlich und frustrierend wird.

Deine Aufgaben: 

• Beratungen und Anmeldung zur Wohnungssuche von Klient:innen in eigener, offener 
Sprechstunde im Landkreis Leipzig

• Wohnungsakquise und Prozessbegleitung bis zur erfolgreichen Wohnungsvermittlung mit 
Klient:innen

• Beratung und Begleitung nach dem Einzug, bei Bedarf Vermittlung zwischen Klient:innen 
und Vermietung oder Nachbar:innen

• Kommunikation, Antragsstellung etc. mit Behörden und Ämtern

• Kommunikation und Vernetzung mit Kooperationspartner:innen und Ehrenamtlichen

• Konzeption und Durchführung von Nachbarschaftsprojekten
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Qualifikation:

• notwendig ist ein hervorragendes Organisationsgeschick und Flexibilität sowie eine 
selbstständige Arbeitsweise

• hilfreich sind Erfahrungen in folgenden Bereichen: Soziale Arbeit, Wohnungsvermittlung, 
Geflüchtetenhilfe, Zusammenarbeit in selbstorganisierten Teams, Projektmanagement

• Deutsch mindestens auf dem Niveau von B2 oder fließend

• von Vorteil ist Sprachkompetenz in Arabisch oder Farsi

• wünschenswert wären Kentnisse über die Strukturen und Akteure im Landkreis Leipzig

• sicherer Umgang mit EDV

• ein hohes Maß an Empathie und Teamfähigkeit

• Sensibilität für Rassismus und Diskriminierung

• hilfreich wäre ein PKW-Führerschein und ein eigener PKW (Nutzung gegen km-Pauschale)

Wir bieten: 

• ein sympathisches Team, in vielem kompetent, meist harmonisch, größere Entscheidungen 
werden gemeinsam getroffen

• ein selbstbestimmtes Arbeiten in einem hierarchiearmen Umfeld 

• flexible Arbeitszeiten

• Bezahlung angelehnt an TvöD nach E9

• halbjährliche dreitägige Klausurtagungen mit dem gesamten Team 

• gemeinsames Arbeiten für eine sinnvolle Sache! 

Besondere  Beachtung  bei gleicher Qualifikation  finden Bewerbungen von Menschen mit eigener
Migrationsgeschichte und BIPoC.

Bitte  schicke  Dein  Bewerbungsschreiben  und  Deinen  Lebenslauf  bis  zum  05.02.2023 in  zwei
separaten Dateien an personal@kontaktstelle-wohnen.de. 

Bei Rückfragen wende Dich gerne an uns.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
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